
……………………………………………………………………..     Data wpływu …………………………………………………. 
     Imię i nazwisko wnioskodawcy –rodzica kandydata 
 

......................................................................  Podpis przyjmującego …………………………………. 
                          Adres do korespondencji 
 
...................................................................... 
 
 

Dyrektor Szkoły Podstawowej nr 7 
z Oddziałami Integracyjnymi 

im. Jana Pawła II 
w Ciechanowie 

 
Wniosek o przyjęcie dziecka do oddziału przedszkolnego  w publicznej szkole podstawowej 

w roku szkolnym 2026/2027 
 

 
I. Dane osobowe kandydata i rodziców 

 
1. 

 
Imię/Imiona i nazwisko kandydata 
 

 

2. Data urodzenia kandydata  
 

3. 
 

PESEL kandydata 
w przypadku braku PESEL, seria i numer paszportu 
lub innego dokumentu potwierdzającego tożsamość 
 

 

 
4. 

 
Imiona i nazwiska rodziców kandydata 

Matki 
 

 
 

Ojca  
 

5. Adres  miejsca zamieszkania rodziców 
i kandydata 
 
 
 
 
 

Kod pocztowy  
 

Miejscowość  

Ulica  
Nr domu/nr mieszkania  

6. Adres poczty elektronicznej i numery 
telefonów rodziców lub prawnych 
opiekunów 
 
 
 
 

Matki Telefon do 
kontaktu 

 

 Adres poczty 
elektronicznej 

 

Ojca Telefon do 
kontaktu 

 

 Adres poczty 
elektronicznej 

 

 
7. 

 
Informuję, że szkołą obwodową mojego dziecka jest Szkoła Podstawowa nr ………………… 
 
w ……………………………………………………………………………………………. 
 



II. Informacja o złożeniu wniosku o przyjęcie kandydata do publicznego przedszkola, 
oddziału przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej i publicznej innej formy 
wychowania przedszkolnego od najbardziej do najmniej preferowanych 
 

1. Pierwszy wybór 
……………………………………………………………………………………. 

(nazwa przedszkola/szkoły) 
2. Drugi wybór 

……………………………………………………………………………………… 
(nazwa przedszkola/szkoły) 

3. Trzeci wybór 
……………………………………………………………………………………… 

(nazwa przedszkola/szkoły) 
 
 
 
III. Informacja o spełnianiu kryteriów określonych w ustawie Prawo oświatowe  
i dokumentach potwierdzających ich spełnianie 
 
*) proszę podkreślić właściwą odpowiedź 

 
L.p. 

 
Kryterium 

 
Dokument potwierdzający spełnianie kryterium 

 
Czy kryterium 

spełnione? 
 

 
1. 

 
Wielodzietność rodziny 
kandydata 
 

 
Oświadczenie o wielodzietności rodziny 
kandydata zawierające klauzulę 
,,Jestem świadoma/y odpowiedzialności karnej za złożenie 
fałszywego oświadczenia”. 
 

 
Tak 
 
Nie 

 
2. 

 
Niepełnosprawność 
kandydata 
 

 
Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 
wydane ze względu na niepełnosprawność, 
orzeczenie o niepełnosprawności  lub o stopniu 
niepełnosprawności. 
 
Oryginał, notarialnie poświadczona kopia albo urzędowo 
poświadczony zgodnie z art. 76a §1 Kodeksu postępowania 
administracyjnego odpis lub wyciąg z dokumentu lub kopia 
poświadczona za zgodność z oryginałem przez rodzica 
kandydata. 
 

 
Tak 
 
Nie 

 

 
3. 

 
Niepełnosprawność jednego  
z rodziców kandydata 
 
 

 
Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu 
niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne  
w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 
1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U.  
z 2025r. poz.913) 
 
Oryginał, notarialnie poświadczona kopia albo urzędowo 
poświadczony zgodnie z art. 76a §1 Kodeksu postępowania 
administracyjnego odpis lub wyciąg z dokumentu lub kopia 
poświadczona za zgodność z oryginałem przez rodzica 
kandydata. 
 

 
Tak 
 
Nie 

 



 
4. 

 
Niepełnosprawność obojga 
rodziców kandydata 
 

 
Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu 
niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne  
w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 
1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych  
 
Oryginał, notarialnie poświadczona kopia albo urzędowo 
poświadczony zgodnie z art. 76a §1 Kodeksu postępowania 
administracyjnego odpis lub wyciąg z dokumentu lub kopia 
poświadczona za zgodność z oryginałem przez rodzica 
kandydata. 
 

 
 
Tak 
 
 
Nie 

 

 
5. 

 
Niepełnosprawność 
rodzeństwa kandydata 
 

 
Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu 
niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne  
w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 
1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U.  
z 2025r. poz. 913) 
 
Oryginał, notarialnie poświadczona kopia albo urzędowo 
poświadczony zgodnie z art. 76a §1 Kodeksu postępowania 
administracyjnego odpis lub wyciąg z dokumentu lub kopia 
poświadczona za zgodność z oryginałem przez rodzica 
kandydata. 
 

 
 
Tak 
 
 
Nie 

 

 
6. 

 
Samotne wychowywanie 
kandydata w rodzinie 
 

 
Prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający 
rozwód lub separację lub akt zgonu oraz 
oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka 
oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie 
z jego rodzicem. 
 
Oryginał, notarialnie poświadczona kopia albo urzędowo 
poświadczony zgodnie z art. 76a §1 Kodeksu postępowania 
administracyjnego odpis lub wyciąg z dokumentu lub kopia 
poświadczona za zgodność z oryginałem przez rodzica 
kandydata. 
 

 
 
Tak 
 
Nie 

 

 
7. 

 
Objęcie kandydata pieczą 
zastępczą 
 

 
Dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą 
zastępczą zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011r. 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 
(Dz. U. z 2025r. poz.49) 
 
Oryginał, notarialnie poświadczona kopia albo urzędowo 
poświadczony zgodnie z art. 76a §1 Kodeksu postępowania 
administracyjnego odpis lub wyciąg z dokumentu lub kopia 
poświadczona za zgodność z oryginałem przez rodzica 
kandydata. 
 

 
 
Tak 
 
Nie  

 

 
  
 
 
 
 
Do wniosku dołączam dokumenty potwierdzające spełnianie kryterium wymienionego w punkcie ……….. 
 
 
 



 
Informacja o spełnianiu kryteriów ustalonych przez organ prowadzący. 
 
*) proszę podkreślić właściwą odpowiedź 

 
L.p. 

 
Kryterium 

 
Dokumenty 

 
Czy kryterium 

spełnione? 
 

 
1. 

 
Rodzice/opiekunowie prawni zatrudnieni są w 
pełnym wymiarze czasu pracy lub 
rodzic/opiekun prawny samotnie wychowujący 
dziecko  zatrudniony jest  w pełnym wymiarze 
czasu pracy. 
 

 
Oświadczenie rodzica 

 
Tak 
 
Nie 

 
2. 

 
Do szkoły uczęszcza rodzeństwo kandydata 
 

 
Informacja własna 

 
Tak 

 
Nie 

 
 
3. 

 
Kandydat mieszka w obwodzie szkoły, w  której 
funkcjonuje oddział przedszkolny 
 

 
Informacja własna 

 
Tak 
 
Nie 

 
 
Do wniosku dołączam dokumenty potwierdzające spełnianie kryterium wymienionego  
w punkcie ….. 

1. Dołączone do wniosku oświadczenia muszą zawierać klauzulę następującej treści: ,,Jestem 

świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia”. 

2. Dane osobowe zawarte w niniejszym wniosku i załącznikach do wniosku będą wykorzystywane  

wyłącznie dla potrzeb związanych z postępowaniem rekrutacyjnym, prowadzonym na 

podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oświatowe  

(Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.). 

3. Administratorem danych osobowych zawartych we wniosku oraz załącznikach do wniosku jest 

dyrektor Szkoły Podstawowej nr 7 z Oddziałami Integracyjnymi im. Jana Pawła II  

w Ciechanowie. 

 
 
 
 
……………………………………………………………    ………………………………………………….. 
           czytelny podpis matki kandydata            czytelny podpis ojca kandydata 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

DODATKOWE INFORMACJE O DZIECKU 
 

Dziecko posiada opinię o potrzebie wczesnego wspomagania* 
 

tak nie 

Dziecko posiada  opinię  lub orzeczenie wydane przez Poradnię 
Psychologiczno-Pedagogiczną* 

tak nie 

 
Dodatkowe ważne informacje o dziecku, które mogą mieć znaczenie podczas pobytu  
w szkole 
(np. ograniczenie lub pozbawienie praw rodzicielskich, dotyczące stanu zdrowia dziecka itp.)* 
 
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

 
*proszę o dołączenie stosownych dokumentów  
 
 
 

KLAUZULA INFORMACYJNA 
 

Obowiązek informacyjny – (dla rodziców, których dzieci biorą udział w rekrutacji) 
 
Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (04.05.L 
2016.119/38 Dziennik Urzędowy Unii Europejskiej PL) 
informuję, że 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szkoła Podstawowa nr 7 im. Jana  
Pawła II z siedzibą  06-400 Ciechanów przy ul. Czarnieckiego 40, reprezentowana przez 
Dyrektora Szkoły adres mail: szkola_p7@wp.pl 

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych możliwy jest pod adresem e-mail 
b.duch@obsługarodo.pl 

3. Dane osobowe kandydatów oraz rodziców lub opiekunów prawnych kandydatów będą 
przetwarzane w celu przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego, o którym mowa w art. 130 
ust 1 ustawy Prawo oświatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043, ze zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 
lit. c i e oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w związku z art. 149 i 150 ustawy z dnia  
14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe, który określa treść wniosku o przyjęcie  
do przedszkola/szkoły oraz wykaz załączanych dokumentów potwierdzających spełnianie 
kryteriów rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, 4 i 14, który określa sposób organizowania  
i kształcenia dzieci niepełnosprawnych, a także art. 160 ustawy Prawo oświatowe, który określa 
zasady przechowywania danych osobowych kandydatów i dokumentacji postępowania 
rekrutacyjnego. 

4. Odbiorcą danych osobowych zawartych we wniosku może być: uprawniony podmiot obsługi 
informatycznej dostarczający i obsługujący system rekrutacyjny na podstawie umowy 
powierzenia przetwarzania danych, organ prowadzący, organy administracji publicznej lub inne 
podmioty uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie przepisów prawa. 

5. Informacje dotyczące prowadzonego postępowania rekrutacyjnego, w tym w szczególności 
informacje o fakcie zakwalifikowania i przyjęcia kandydata mogą zostać wykorzystane  
(za pośrednictwem systemu informatycznego wspierającego prowadzenie rekrutacji) przez 

mailto:szkola_p7@wp.pl
mailto:b.duch@obs%C5%82ugarodo.pl


placówki oświatowe wskazane we wniosku w celu usprawnienia procesu rekrutacji  
i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc. 

6. Dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani do organizacji 
międzynarodowej. 

7. Dane będą przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo oświatowe  
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.), z którego wynika, że dane osobowe kandydatów 
zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postępowania 
rekrutacyjnego są przechowywane nie dłużej niż do końca okresu, w którym dziecko korzysta 
z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu, oddziale przedszkolnym w 
publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania przedszkolnego, zaś 
dane osobowe kandydatów nieprzyjętych zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego 
są przechowywane w przedszkolu lub w szkole, przez okres roku, chyba, że na rozstrzygnięcie 
dyrektora przedszkola, lub szkoły została wniesiona skarga do sądu administracyjnego  
i postępowanie nie zostało zakończone prawomocnym wyrokiem. 

8. Rodzicom lub opiekunom prawnym przysługuje prawo dostępu do danych osobowych 
dotyczących ich dziecka (kandydata), żądania ich sprostowania lub usunięcia. Wniesienie 
żądania usunięcia danych jest równoznaczne z rezygnacją z udziału w procesie rekrutacji. 
Ponadto rodzicom lub opiekunom prawnym przysługuje prawo do żądania ograniczenia 
przetwarzania w przypadkach określonych w art. 18 RODO. 

9. W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie są przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. 
f) RODO, zatem prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przysługuje. 
Podobnie ze względu na fakt, iż jedyną podstawą prawną przetwarzania danych w procesie 
naboru jest art. 6 ust. 1 lit. c i e oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO nie przysługuje prawo do 
przenoszenia danych (na podstawie art. 20 RODO). 

10. Dane osobowe nie będą poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, ani 
profilowaniu. 

11. Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, przysługuje prawo wniesienia skargi do organu 
nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO. W Polsce organem nadzorczym jest Prezes Urzędu 
Ochrony Danych Osobowych (adres siedziby: ul. Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa), z tym że 
prawo wniesienia skargi dotyczy wyłącznie zgodności z prawem przetwarzania danych 
osobowych, nie dotyczy zaś przebiegu procesu rekrutacji, dla którego ścieżkę odwoławczą 
przewidują przepisy Prawa oświatowego. 

12. Podanie danych zawartych w niniejszym wniosku i dołączonych dokumentach nie jest 
obowiązkowe, jednak jest warunkiem umożliwiającym udział w postępowaniu rekrutacyjnym 
do przedszkola/szkoły oraz umożliwiającym korzystanie z uprawnień wynikających z kryteriów 
rekrutacji, co wynika w szczególności z przepisów wskazanych w pkt 3. Oznacza to, że podanie 
danych zawartych we wniosku jest konieczne do uczestniczenia w procesie rekrutacji do 
przedszkola/szkoły, natomiast podanie danych (w tym dołączenie stosownych dokumentów) 
potwierdzających spełnianie poszczególnych kryteriów obowiązujących w rekrutacji jest 
konieczne, aby móc korzystać z tych kryteriów. 

 
 
Oświadczam, że umożliwiono mi zapoznanie się z informacjami na temat przetwarzania moich danych 
osobowych, zgodnie z wymogami art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 
Unii Europejskiej 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych). 
 
Imię i nazwisko ……………………………………………………… 
 
Data i podpis ………………………………………………………… 
 
 
 
 


	1. Dołączone do wniosku oświadczenia muszą zawierać klauzulę następującej treści: ,,Jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia”.

